PARECER DR N° 10 DE 30 DE MARCO DE 2016

COMITE DE EDUCACAO

PROCEDENCIA  Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC
Departamento Regional de Santa Catarina - Florian6polis/SC.

OBJETO Atualizagio do Plano de Curso Técnico de Nivel Médio em
Recursos Humanos, Eixo Tecnologico Gestdo ¢ Negocios
autorizado para as Unidade do Senac em Santa Catarina.

PROTOCOLO N°  2234/2016

I. HISTORICO

O Diretor da Educagio Profissional da Administragdo Regional do Senac,
encaminha ao Comité de Educagiio processo solicitando a Atualiza¢do do Plano de
Curso Técnico de Nivel Médio em Recursos Humanos, Eixo Tecnolégico Gestdo e
Negocios, autorizado para as seguintes Unidades Educacionais: Senac Blumenau, Senac
Brusque, Senac Canoinhas, Senac Concordia, Senac Criciuma, Senac Florianopolis,
Senac Jaragua do Sul, Senac Lages, Senac Mafra, Senac Rio do Sul, Senac Joinville,
Senac Porto Unido, Senac Palhoga, Senac S&o Bento do Sul e Senac Videira.

I1. ANALISE

Respaldado na Resolugio do Conselho Regional/SC n° 002, de 27 de fevereiro
de 2012 e Resolugdo n® 07, de 22 de maio de 2015 e no Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos, destaca-se a seguir:

2.1. Identificagdo

a) Identificagdo da Mantenedora com o respectivo enderego e a relagdo do
quadro diretivo.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac
Administra¢io Regional do Senac/SC
Rua Felipe Schmidt, 785 — 6° ¢ 7° andares
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NOME

Rudney Raulino

FUNCAO
Diretor Regional

Luciano Caminha

Ivan Luiz Ecco

Assessor \
Diretor de Educagio Profissional

José Carlos Vieira

Diretor do Financeiro

Juarez Cesar Frassetto

Diretor Administrativo

Max Roque Kincezski

Diretor de Recursos Humanos

Renata Rubik Maestri

Diretora de Inovagdo e Tecnologia

Rosemar de Souza Machado Diretor de Apoio Técnico

Valdirene Rosina Teixeira

Diretora de Marketing e Comunicagdo

b) Identificagdo das Unidades Educacionais com o respectivo enderego e Parecer

emitido pelo Conselho Estadual de Educagiio de Santa Catarina ¢ pelo Departamento
Regional do Senac em Santa Catarina:

Faculdade de Tecnologia Senac Blumenau
Av. Brasil, 610 Ponta Aguda - Blumenau/SC
Parecer de Autorizagdo CEE/SC n° 573/2009
Parecer de Atualizagio CEE/CEDP n° 097/2010

Centro de Educaciio Profissional Senac Brusque
Rodovia Antonio Heil, 191 Centro - Brusque/SC
Parecer de Autorizagio CEE/SC n® 054/2011

Centro de Educacio Profissional Senac Canoinhas
Rua Lourengo Rolando Mallucelli, 16 Centro - Canoinhas/SC
Parecer de Autorizagio DR/SC n° 76/2013

Centro de Educacio Profissional Senac Concordia
Rua Jodo Zanardi,330 Salete — Concordia/SC
Parecer de Autorizagio DR/SC n° 85/2013

Faculdade de Tecnologia Senac de Criciima
Rua General Lauro Sodré, 180 Bairro Comercidrio - Criciuma/SC
Parecer de Autorizagdo DR/SC n° 048/2013

Faculdade de Tecnologia Senac Florianépolis
Rua Silva Jardim, 360 Prainha - Florianopolis/SC
Parecer de Autorizagdo CEE/SC n° 241/2008
Parecer de Atualizagio CEE/CEDP n° 097/2010

Faculdade de Tecnologia Senac Jaragui do Sul
Rua dos Imigrantes, 410 Vila Rat - Jaragua do Sul/SC
Parecer de Autorizagio DR/SC n° 48/2014
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Centro de Educacio Profissional Senac Joinville
Rua Visconde de Taunay, 730 Atiradores - Joinville/SC
Parecer de Autorizagio CEE/SC n°® 419/2009

Parecer de Atualizagio CEE/CEDP n° 097/2010

Centro de Educacio Profissional Senac Lages
Rua Governador Jorge Lacerda, 123 Condominio Galeria Augusta, Bloco B,

Sala 65B Centro - Lages/SC
Parecer de Autorizagio CEE/SC n° 253/2010

/J Centro de Educacio Profissional Senac Mafra
/ Rua Felipe Schmidt, 809 Centro — Mafra/SC
Parecer de Autorizacio DR/SC n°® 09/2015

Centro de Educaciio Profissional Senac Palhoga
[ Rua Jodo Pereira dos Santos, 303 Ponte do Imaruim - Palhoga/SC

’ Parecer de Autorizagao DR/SC n® 99/2013

/ Centro de Educaciio Profissional Senac Porto Unido
Av. Presidente Getualio Vargas, 890 Centro - Porto Uni&o/SC
Parecer de Autorizagdo DR/SC n° 07/2013

| Centro de Educagiio Profissional Senac Rio do Sul
Rua Visconde de Cairt, 60 Bairro Santana - Rio do Sul/SC
Parecer de Autorizagdo DR/SC n° 84/2013

Centro de Educacio Profissional Senac Sdo Bento do Sul
Rua Augusto Klimmek, 277 Centro - Séo Bento do Sul/SC
Parecer de Autorizacio DR/SC n°® 84/2013

Centro de Educaciio Profissional Senac Videira
Rua Saul Brandalise, 39 Centro - Videira/SC
Parecer de Autorizagdo DR/SC n° 68/2014

2.2. Aspectos Pedagogicos:
a)Justificativa da Atualizagéo do Curso

“Em virtude do alinhamento da Metodologia Nacional ocorrida em 2015, o
Departamento Nacional montou Grupos de Trabalho para a elaboragdo de Planos de
Curso que serdo executados em todo o Pais. Desta forma, o Plano de Curso serd

padronizados nacionalmente .

b) O Plano do Plano de Curso Técnico em Recursos Humanos foi elaborado n
de acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos do MEC e a Resolugdo CR n° lbj
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¢) O Projeto Politico e Pedagdgico comprovando as condigdes necessarias para 0

12. O Plano de Curso encontra-se disponivel na Intranet do Senac/SC.

funcionamento do curso esta disponibilizado nas Unidades do Senac/SC.
d)  Matriz Curricular atualizada:
UNIDADES CURRICULARES CH
MODULO 1
UC 1: Organizar e executar atividades administrativas nos | oo
processos de recursos humanos da organizagdo
UC 2: Acompanhar e executar atividades em processos de 34
recrutamento, selegdo e ambientagao
UC 3: Representar o empregador em situacdes referentes a 48
relagdes de trabalho
UC 4: Apoiar e executar agoes referentes a rotinas de 3
e : 6
uc 12: admissio e demissio de colaboradores
Projeto }y g.;;) UC 5: Acompanhar e controlar a entrega de beneficios 36
Integrador ) legais € espontaneos concedidos pela organizagdo
Técnico Integrador
em em UC 6: Auxiliar na elaboragdo de folha de pagamento 72
i Assistente 3
T de pessoal MODULO 2
2% foras 16 horas UC 8: Realizar atividades no processo de elaboragao,
s implantagdo e manutencdo da politica salarial e do plano de| 84
cargos e saldrios da organizacdo
UC 9: Acompanhar e executar atividades nos processos de 96
treinamento e desenvolvimento
UC 10: Auxiliar no planejamento e na realizagdo do 34
processo de avaliagdo de desempenho
UC 11: Auxiliar na organizagdo e realizagdo de agdes 108
relacionadas ao ambiente organizacional
CARGA HORARIA TOTAL 800

[1L. CONSIDERACOES DO COMITE DE EDUCACAO:

Considerando a experiéncia das Unidades do Senac na realizagdo do curso

Técnico em Recursos Humanos;
Considerando a justificativa de atualizagdo da matriz curricular apresentada, a
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qual foi convincente em relagdo as melhorias da proposta do curso, o Comité emite 0
seguinte voto.

IV. DECISAO DO COMITE DE EDUCACAO

O Comité de Educagio ¢ favoravel a Atualizagdo do Curso Técnico de nivel
Médio em Recursos Humanos, Eixo Tecnolégico Gestdo e Negdcios, autorizado para as
seguintes Unidades Educacionais: Senac Blumenau, Senac Brusque, Senac Canoinhas,
Senac Concoérdia. Senac Criciima, Senac Florianépolis, Senac Jaragua do Sul, Senac
Lages, Senac Mafra, Senac Rio do Sul, Senac Joinville, Senac Porto Unido, Senac
Palhoga, Senac Sdo Bento do Sul e Senac Videira, para oferta nas Unidades acima
autorizadas.

Ivan Luiz Ecco — Diretor da Educagdo Profissional e Presidente do Comité de Educagdo
Luciano Caminha - Assessor

José Carlos Vieira - Diretor Financeiro

Max Roque Kincezski - Diretor de Recursos Humanos

Valdirene Rosina Teixeira — Diretora de Marketing e Comunicagao

Carine Biscaro — representando a Diretora de Inovagao e Tecnologia

Vanessa Luz Wagner — representando o Diretor de Apoio Técnico

Daiane Cristina de Borba - Coordenadora do Setor de Educag@o Inicial e Técnica
Melissa Maria de Souza Zimmermann - representando a Coordenadora do Setor de
Educagdo Superior

V. DECISAO DO DIRETOR REGIONAL
O Diretor Regional do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial —

SENAC SC, por delegagdo do Conselho Regional, conforme Resolugdes do Conselho
Regional n° 02/2012, n° 07/2015 e deciséo do Comité de Educagdo. autoriza o presente

parecer.

RUDNEJ RAULINO
Dir: egional
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