PARECER N° 55 DE 27 DE OUTUBRO DE 2016

COMITE DE EDUCACAO

PROCEDENCIA Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC -
Departamento Regional de Santa Catarina — Florian6polis/SC.

OBJETO Autorizagdo da Descentralizagio do Curso Técnico em
Enfermagem, Eixo Tecnolégico de Ambiente e Saude, do
Centro de Educagdo Profissional Senac Lages, para oferta no
Hospital de Caridade ¢ Maternidade Sdo José, Municipio de
Urubici/SC.

PROTOCOLO 3261/2016

I. HISTORICO

A Diretora do Centro de Educacgo Profissional Senac Lages, mantida
pelo Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC, com sede no Municipio
de Florian6polis, encaminha ao Comité de Educagdo, pedido de Autorizagdo da
Descentralizagdo de 3 (trés) turmas, do Curso Técnico em Enfermagem, Eixo
Tecnoldgico de Ambiente e Satde, do Centro de Educacgo Profissional Senac Lages,
para oferta no Hospital de-Caridade e Maternidade Sio José, Municipio de Urubici/SC

II. ANALISE

Respaldado nas Resolugdes do Conselho Regional do SENAC/SC n° 002,
de 27 de fevereiro de 2012 e n° 07, de 22 de maio de 2015, destaca-se a seguir:

2.1 Identificacdo

a) Processo de solicitacdo encaminhado pelo Sra. Eliane Santana Liz, Diretora do
Centro de Educagdo Profissional Senac Lages.
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b) Identificagdo da Mantenedora com o respectivo endereco ¢ a relagdo do quadro
diretivo.

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial
Administragdo Regional do SENAC/SC

Rua Felipe Schmidt, 785 — 6° e 7° andares
CEP: 88010-002 Centro — Florianépolis/SC
Fone: (48) 3251-0521

NOME FUNCAO
Rudney Raulino Diretor Regional
Luciano Caminha Diretor Administrativo
Ivan Luiz Ecco Diretor de Educacio Profissional
Renata Rubik Maestri Diretora de Inovagdo e Tecnologia
Valdirene Rosina Teixeira | Diretora de Marketing ¢ Comunicagio
José Carlos Vieira Diretor do Financeiro
Max Roque Kincezski Diretor de Recursos Humanos
Rosemar de Souza Machado | Diretor de Apoio Técnico

¢) Identificagdo da Unidade de Ensino com o respectivo enderego:

Faculdade de Tecnologia Senac Lages
Avenida Dom Pedro II, 1450

Bairro: Sdo Cristovao

CEP: 88509-001 — Lages/SC

d) Identificagdo da Unidade Descentralizada com o respectivo enderego:

Hospital de Caridade ¢ Maternidade S3o José
Rua Boanerges Pereira de Medeiros, 1196
Bairro: Jardim Santa Lucia

CEP: 88650-000 — Urubici/SC

2.2 Aspectos Pedagbgicos:

a) A Justificativa da Descentralizagfo do curso:
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O Centro de educagdo profissional SENAC Lages, desde sua fundagdo vem
contribuindo com o desenvolvimento do capital intelectual de Lages e regido,
segmentado como referéncia em educacdo profissional atuando em cursos de
formagdo inicial e continuada, qualificacdo técnica de nivel médio e unidade
executora de Pos-Graduagdo. A unidade ja tem como histérico a formacdo de 23
turmas de Técnico em Enfermagem e 2 turmas em andamento, tornando-se referéncia
na macrorregido na formagdo de profissionais de Enfermagem de nivel médio,
inserindo grande partes de seus alunos formados no mercado de trabalho. Pensando
em oportunizar capacitacdo técnica o CEP Lages vislumbra comercializar turmas do
curso técnico em Enfermagem na cidade de Urubici, municipio distante 105
quilometros de Lages o qual de acordo com o Censo de 2010 possui em torno de 11

mil habitantes, os quais 5,5 mil habitantes com faixa etdria entre 18 e 45 anos,
publico alvo do SENAC para este curso, dados indicados pela GERED de Séo
Joaquim. Atualmente a rede piblica estadual possui 1363 alunos matriculados no
ensino médio na macrorregido de Sdo Joaquim/Urubici, projeta-se que o publico alvo
para este curso serd de 30 % masculino e 70% feminino, e a escolaridade minima
para fazer o curso é ter no minimo o 2° ano do Ensino Médio, e com idade minima de
18 anos, publico esse contemplado na andlise mercadolégica da unidade. O segmento
oportuniza vdrias possibilidades de inser¢do no mercado de trabalho, pois se trata de
um campo com grandes possibilidades de atuacdo, sendo que a drea da enfermagem
vem apresentando cada vez mais campos de trabalho em saiide, o profissional pode
atuar em instituicdes publicas ou privadas. Em toda a macrorregido de Urubici que
contempla os municipios de Sdo Joaquim, Bom Jardim da Serra, Painel, Urupema,
Bom Retiro existe um déficit de profissionais, dessa forma as instituigbes que prestam
servigos de savde encontram dificuldades para contratar profissionais capacitados na
drea. Neste contexto identifica-se algumas instituicdes que necessitam contratacdo de
Técnico em Enfermagem como unidades bdsicas de saide, hospitais, laboratérios,
empresas, institui¢ées de longa permanéncia. Atualmente na regido de atuagdo da
unidade de Lages temos apenas um concorrente que oferta o curso Técnico em
Enfermagem, o CEDUP, porém sem atuacédo em Urubici.

b) O Plano do Curso Técnico em Enfermagem encontra-se disponivel na Intranet
do SENAC/SC.

¢) O Projeto Politico e Pedagdgico comprovando as condi¢des necessarias para o
funcionamento do curso estd disponibilizado no Centro de Educagdo Profissional
Senac Lages.
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d) Matriz Curricular:

Unidades Curriculares

Carga horaria

PROJETO INTEGRADOR TECNICO EM ENFERMAGEM

UC 13: Projeto Integrador - Auxiliar de Enfermagem
(60 horas)

Total Médulo 4

Médulo 1
UC1: Participar do planejamento e organizagio da 96 horas
assisténcia em enfermagem.
UC2: Participar do planejamento e execucéo das
agdes educativas sobre promogao, prevengao, 108 horas
protecao, reabilitagdo e recuperacao da salde.
UC3: Prestar assisténcia de enfermagem ao 72 horas
usuario na salide mental.
UC4: Coletar materiais biolégicos e preparar o 84 horas
usuario para exames diagnosticos.
Total Médulo | 360h
Modulo 2
UCS: Prestar primeiros socorros a vitimas de 48 horas
acidente ou mal subito.
UCE: Prestar cuidados de enfermagem de higiene e 132 horas
conforto ao usuério.
UC7: Administrar medicamentos, solugdes e 108 horas
hemocomponentes.
UC8: Estagio supervisionado — agdes educativas e 80 horas
planejamento da assisténcia em enfermagem.
Total Médulo 2 368h
Médulo 3
UCS9: Prestar assisténcia de enfermagem a 108 horas
gestante, parto, puerpério e ao recém-nascido.
UC10: Prestar assisténcia de enfermagem ao 108 horas
usuario no periodo perioperatério.
UC11: Estégio supervisionado — higiene e conforto, 140 horas
coleta de materiais bioldgicos e satide mental.
Total Médulo 3 356h
Modulo 4
UC12: Estagio supervisionado — assisténcia 3 180 horas
gestante, RN e periodo perioperatério.
180h
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UC 17: Projeto Mddulo 5
Integrador — Habitagao
técnica UC14: Prestar assisténcia de enfermagem ao 120 horas
(24 horas) usuario em situacdes de urgéncia e emergéncia.
UC15: Prestar assisténcia de enfermagem ao 132 horas
usuario em estado critico de satide.
UC16: Estagio supervisionado — urgéncia, 200 horas
emergéncia e usuario em estado critico.
Total Médulo 5 452h
Carga Horaria Total 1116 horas
Carga Horaria Projeto Integrador 84 horas
Carga Horaria Estagio 600 horas
Carga Horaria Total 1800 horas
e) A documentagdo do corpo técnico e docente encontra-se

disponivel na Unidade do Senac. Os orientadores sdo contratados conforme normas
trabalhistas e normas internas do Senac/SC.

2.4 Aspectos Fisicos: Documentos anexos ao Processo n° 3261/2016

IIl. CONSIDERACOES DO COMITE DE EDUCACAO:

Considerando a justificativa do projeto para implantagdo do curso em
questdo, a qual € convincente nos aspectos apresentados em pesquisa socioecondmica
que demonstrou dados regionais como: campo de atuagdo deste profissional;
justificativa de publico-alvo do municipio; alunos matriculados no ensino médio;
renda média no municipio; nimero de empregados e empresas na regifo e municipios
vizinhos, o Comité de Educag&io emite o seguinte voto.

IV. DECISAO DO COMITE DE EDUCACAO

O Comité de Educacio é favoravel a Autorizagdo da Descentralizagdo de
3(trés) turmas, do Curso Técnico em Enfermagem, Eixo Tecnolégico de Ambiente e
Saude, do Centro de Educacdio Profissional Senac Lages para oferta no Hospital de
Caridade e Maternidade Sio José, localizado no Municipio de Urubici, em Santa
Catarina, no endereco acima citado.
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Ivan Luiz Ecco — Diretor da Educagdo Profissional e Presidente do Comité de
Educagio

José Carlos Vieira - Diretor Financeiro

Luciano Caminha — Diretor Administrativo

Max Roque Kincezski - Diretor de Recursos Humanos

Rosemar Machado de Souza - Diretor de Apoio Técnico

Valdirene Rosina Teixeira — Diretora de Marketing e Comunicacfio

Renata Rubik Maestri - Diretora de Inovagdo e Tecnologia

Daiane Cristina de Borba - Coordenadora do Setor de Educacio Inicial e Técnica

Ana Elisa Cassal - Coordenadora do Setor de Educagio Superior

V. DECISAO DO DIRETOR REGIONAL

O Diretor Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial —
SENAC SC, por delegagdo do Conselho Regional, conforme Resolugdes do Conselho
Regional n°® 02/2012, n° 07/2015 e decisdo do Comité de Educac#io, defere o presente
parecer.

RUDNEY|RAULINO
DiretorRegional
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